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O N A E c 9 N o m 1 c:_a_
E3001 PROFESOR ASISTENTE "A" T.C. 573215 §,838.50
E3003 PROFESOR ASISTENTE "B" T.C 6.692.45 8,101.35
E3007 PROFESOR ASQOCIADO "A" T.C. 10.273.00 12,351.75
E3008 © PROFESOR ASQCIADO "B" T.C 11,518,565 13,852.70
E3013 PROFESOR TITULAR At T.C 14,520 60 17,941 45
E35 PROFESOR TITULAR "B" T.C. 17.661.65 21,237.30
E3017 PROFESCR T]'I:ULAR "t T.C 20,703 .80 24.898.70
£3018 ASIGHRATURA, AT 25725 INBD
E3019 ASIGNATURA “B" 293.30 354.3G
E3020 AYUDANTE DE ASIGNATURA "A” 183.45 235.00
E3021 AYUDANTE DE ASIGNATURA "B" 216.40 263.20

REGLAS A LAS QUE SE SUJETARA LA APLICACION DE ESTE CATALDGO DE CATEGORIAS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

1.- Los sueides consignados en el presente £atdlogo de Categorias y Tabulador de Sueldos y Salarios constituyen la percepcién ordinaria
bruta mensual que debe cubrirse al personal académico de tiempe completo, quien Jabore tiempo parcial se le deberd pagar la parte
proporcional correspondiente.

2.- En ningun caso la percepcion ordinaria bruta mensual debe rebasar los montos que se consignen en ¢l Catalogo de Categorias v
Tabuladar de Sueldos y Salarios autorizados, ni modificar la composicion establecida en los mismos para el Sueldo Base Tabular,

3.- E{ aguinaldo o gratificacion de fin de afio que corresponda a [os servidores pablicos que se describen en este Catalogo de Categorias
y Tabulador de Sueldos y Salarios, se aplicara sujetandose a fos términos del decreto que en su caso emita para tales efectos el
Ejecutivo Federal,

4.- La prima vacacional y demas prestaciones econdmicas podrén ser otorgadas en teminos de ias dlSpOSICIOr‘IeS aphcables

5.- El Catalogo de Categorias y Tabulador de Sueldos y Salarios, se aplicara a las plazas contenidas en Iz plantilla de personal autorizada
por {a Secretaria de Hacienda y Crédito Pablica,

8.- La modificacion a la estructura de este Catalogo de Categorias y Tabulador de Sueldos v Salarios autorizados, esta sujeta a previa
auterizacion de fa Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,

7.- El ingreso y a promocion del personat docente deberd sujelarse a jos requisitos de escolaridad y experencia aulorizados por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

8- Las categorias que se consideran en este documento, deben asignarse con apego a los requisitos y profeslogramas que se
especifican en tas cédulas de identiﬁcacron correspondiente.

9.- No debe considerarse asignacion adicional alguna a los sueldos contenidos en el presente Cataloge de Categorigs y Tabu!ador de
Sueldos y Salearios, que no esté expresamente autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

10.- El presente Catdlogo de Categorias y Tabulador de Sueldos y Salarios tiene vigencia a partir del 1° de febrero de 2010,
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5.- El Catdloge de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios, se aplicara a las plazas contenidas en la plantilla de
personal autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

6.- La modificacion a la estructura de este Catéloge de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios autorizados, asi
como su adicion esta sujeta a previa autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

7.- Los puestos que se consideran en este documento, deben asignarse con apego a los requisitos y profesiogramas
que se especifican en las cédulas de identificacion correspondientes.

8.- Ellingreso y la promocion del personal no docente debera sujetarse a los requisitos de escolaridad y experiencia
autorizados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico.

8.- La forma en que se instrumente el pago, depende del criterio administrativo interno.
10.- El presente Catélogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios tiene vigencia a partir del 1° de febrero de

2010.
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